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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
   Cuota Número  4 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No : 4145.010.26.1.1161-2023 

Nombre completo del contratista: LUZ VIANEY OSORIO CAMPAZ  

Documento de identificación: 1086042975 

Nombre del supervisor: HARRY CORREA NARVAEZ 

Organismo: Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali 

Prestar servicio de apoyo a la Secretaría de Salud Pública, en el equipo para la 
implementación del enfoque diferencial. En desarrollo del proyecto denominado 
"Fortalecimiento a los procesos de atención psicosocial y salud integral a personas víctimas 
del conflicto armado, sus familias y comunidades en Santiago de Cali", con ficha BP 
No.26002848.  

3. INFORME JURÍDICO 

 Fecha de Inicio 
 

19/ Mayo/2023 

Fecha terminación 
 

31/ Diciembre /2023 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE 
($20.640.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

X 
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Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 20.640.000 $ 2.580.000 $7.740.000 $ 10.320.000 

 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 4512201710 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 9995405435 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 2023/08/11 
Periodo de pago de la seguridad social de Julio  del 2023 

Observaciones al informe financiero y contable: NO APLICA ESTAMPILLA PRO-ADULTO 
MAYOR.   

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS 
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 Obligación 1. 
Brindar apoyo a la concertación de las medidas de asistencia, atención y 
rehabilitación a población víctima del conflicto armado, declarantes y comunidad de 
acogida afrodescendientes en el marco de la ley 1448 del 2011, de la Ley 70 de 1996 
con énfasis en el Decreto 4635 de 2011: 
1.2 La contratista realizó espacio de concertación con el Consejo Comunitario 
Palenke Hormiguero en el marco del PIC Afro. 
1.4 La contratista  gestión de  tres (3) casos en salud en la plataforma SIPECI  en el 
marco de los derechos diferencial de las poblaciones NARP. 
1.5 La contratista genero  insumos difrenciales para el reporte de comunicaciones en 
el tema de enfoque diferencial en salud Afro.  
1.6 La contestita realizó presentación de los avances y los logros del componente de 
comunaiadaes de NARP como insumo para informe de gestión.   
1.7 La contratista apoyo en la capacitación en salud sexual y reproductiva con 
enfoque diferencial para las comunidades Afrocolombianas del  programa fami – 
comuna 15  Llano verde en el marco de la movilización Social.  
1.7.1 La contratista   realizó asistencia técnica en el marco del fortalecimiento de las 
capacidades institucionales de la SDS en el tema  enfoque Diferencial Afro  en salud 
1.7.2 La contratista participó  de la evaluación de plan territorial en salud  2020 – 
2024 y sus acciones  difrenciales para las comunidades Étnicas de Cali. 
1.7.3 La contratista  participó de la  reunión de planificación  de la balsada de la virgen 
de la asunción del Consejo Playa Renaciente a cargo de la Secretaria de cultura. 
1.7.4 La contrasta participó de la capacitación de dengue en el marco de la 
emergencia en salud  del municipio de Cal  

2 

 
Obligación 2. 
Brindar acompañamiento técnico a la atención psicosocial y en salud integral, en el 
acercamiento y concertación de la atención a la población víctima del conflicto 
armado, declarantes, comunidad de acogida, afrodescendientes en el marco de la 
implementación del Módulo Étnico Papsivi NARP: 
2.1 La contratista  realizó ficha metodológica del modelo de salud diferencial NARP. 
2.2 La contratista  realizó actualización de normograma del marco normativo de las 
comunaiadaes NARP. 
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2.3 La contratista realizó gestión de tres (3) caso en salud diferencial de las 
comunidades Afrocolombianas en la plataformas (EPSICO - RAIS - SIPECI), en el 
marco  de los derechos de las poblaciones víctimas. 
2.3.1 La contratista realizo  activación de ruta en educación en el marco del enfoque 
diferencial. 
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 Obligación 3. 
Brindar apoyo a la supervisión de los contratos suscritos por el Distrito de Santiago 
de Cali – Secretaría de Salud, con personas jurídicas, para la atención a la población 
víctima del conflicto; cuando el ordenador del gasto así lo designe y realizar 
participación activa en los comités técnicos de las acciones colectivas del PIC: 
3.1 La contratista realizó mesa de concertación con las comunidades 
Afrocolombianas  en el marco de la estrategia de partería para su revisión y 
evaluación del proceso. 
3.1.3 La contratista realizó mesa de concertación con el consejo Comunitario Palenke 
Hormiguero en el marco del PIC. AFRO. 
3.1.4 La contrista   realizó revisión del PIC con el objetivo de conocer los avaneces 
de la ESE Ladera y  verificar si cumplen para pago 2 dos. 
3.2. La contratista  desarrollo proceso de gestión, organización para el desarrollo de 
las   dos 2 jornadas de salud intercultural realizadas en la comuna 21 –Fundación 
Paz  y Bien, 25 de julio del 2023. 
–Fundación mi oportunidad comuna 15. 27 de julio del 2023. 
3.2.1 Se participó de las tres 3 reunión del seguimiento técnico del PIC. 2023 de la 
SDS.  
3.2.2 La contratista realizó apoyo de gestión del proceso metodologia y de 
concertación  para el desarrollo de la estrategia hormiguero saludable en el marco 
del PIC – AFRO. 
3.3 La contratista  realizó diligenciamiento de los avances semanales de PIC – Afro 
de la ESE Ladera y Oriente:  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xXwoVOYYVT5_ytEPlALVUbkDG77eLpP
I/edit?rtpof=true#gid=1927784212  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kJ_lHMtoDIilYEE2_HJQw4cvypmWQIEU/
edit#gid=1839214155. 

4  Obligación 4. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kJ_lHMtoDIilYEE2_HJQw4cvypmWQIEU/edit#gid=1839214155
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1kJ_lHMtoDIilYEE2_HJQw4cvypmWQIEU/edit#gid=1839214155
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Participar en encuentros comunitarios, jornadas de servicios, apoyo en la prevención, 
contención y mitigación de la Pos pandemia por COVID-19, en población víctima del 
conflicto armado y poblaciones vulnerables, sesiones de formación y cuidado 
emocional, reuniones convocadas y otros solicitados por la supervisión del contrato: 
4.1 La Contratista  participó del encuentro del cuidado al cuidador en el marco de los 
lineamientos del ministerio de Salud. 
4.2 La contratista  participó  de la revisión de la política pública de participación 
Social. 

 

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 

Observaciones al informe técnico: Realizando la verificación de estas actividades, través de 
cada una de las evidencias  contenidas en el  archivo  que se anexa en el informe. Se da 
constancia  del cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo  con los estudios 
previos cumplió con las actividades  para el mes de Agosto, cuota No 4   
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

Para el periodo del presente informe, no hay ninguna recomendación. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
________________________________________ 
HARRY CORREA NARVAEZ 
Nombre y firma del Supervisor    

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Agosto 15  de 2023 

 


